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Percepcion y tendencias de la discriminacion en Bolivia

Leo Alejandro Chirino Gutierrez

La presencia de discriminacion en Bolivia se hace evidente al evaluar las brechas
socioecondmicas entre grupos de individuos dentro de una misma poblacion. Alberto E.
Chong y Hugo R. Nopo (2011) sefialan que América Latina constituye una sociedad
altamente discriminatoria, debido a la prevalencia de conflictos étnicos y de clase vinculados
a su historia. Asimismo, el estudio presenta evidencia de que la percepcion de las personas
sugiere que la discriminacidon estd mas asociada a factores econémicos que a aspectos de
naturaleza biologica o sociologica.

En este contexto, se realizard un analisis sobre la presencia de la discriminacion en Bolivia,
para ello, se utilizaran datos de las encuestas de hogares, que contienen informacion sobre si
las personas han sufrido alguin tipo de discriminacion y las acciones que tomaron frente a
estos hechos. A partir de esta informacion, se analizara la tendencia de los Gltimos afios con
el fin de evaluar si ha aumentado la proporcion de personas afectadas, asi como la existencia
de sanciones aplicadas a los agresores.

En la Figura 1 se presenta la proporcion de personas que reportan haber sufrido algun tipo de
discriminacion en los tltimos afios. Se excluye temporalmente la gestion 2020 debido a que,
segun el Instituto Nacional de Estadistica (2020), para el ambito de discriminaciéon no se
garantizé la cobertura ni la calidad de los datos en variables sociodemogréficas. En el grafico
se puede observar que entre 2019 y 2024 hay un aumento en la proporcion de personas que
reportaron haber sufrido algin acto de discriminacion, pasando de 10.7% a 14.9%, con un
pico en el ano 2022 de 16.4%.

Figura 1: Proporcion de personas que reportan haber sufrido algin tipo de discriminacion
(Por género)
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la encuesta hogares 2019, 2021, 2022, 2023, 2024
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Al desagregar los datos por sexo, se observa que en 2019 no existia una diferencia
significativa en la proporcion de reportes entre hombres y mujeres. Sin embargo, a partir de
2021 la brecha de género se vuelve evidente y persiste hasta 2024. En este periodo, el
incremento en la percepcion de discriminacidon ha sido impulsado principalmente por las
mujeres, quienes en 2022 alcanzaron una prevalencia del 9.7% frente al 6.8% de los hombres.
Esto sugiere que las mujeres han experimentado una mayor vulnerabilidad o una mayor
propension a identificar y reportar actos discriminatorios.

Adicionalmente, en la Encuesta de Hogares de 2024, el 9.6% de los casos de discriminacion
se atribuy¢ a factores socioecondémicos, como la condicion econdmica, la vestimenta, la edad
y la orientacion sexual, entre otros; el 1,9% estuvo relacionado con aspectos raciales, como
el color de la piel, la pertenencia a un pueblo indigena originario campesino o afroboliviano
y la procedencia regional o nacionalidad extranjera; mientras que el 3,4% correspondid a
situaciones en las que la discriminacién se produjo por una combinacion de factores
socioecondmicos y raciales.

En la Figura 2 se muestra que, del 14.9% de la poblaciéon que reportd haber sufrido
discriminacion, el 4.8% present6 una denuncia. De estos casos, el 20.9% recibid una sancion,

el 14.7% aun se encuentra en proceso y el 64.4% no tuvo ninguna sancion.

Figura 2: Estado de las sanciones en denuncias por discriminacion presentadas
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Fuente: Elaboracion propia en base a datos de la encuesta hogares 2024

Asimismo, al analizar la proporcion de personas que no presentaron ninguna denuncia, se
tiene que el 49.5% indico que no denunci6 porque considero el hecho sin importancia, el
28.1% manifestd que no cree en la justicia, y el resto sefiald6 que no denunci6 por miedo o
por falta de informacion sobre el proceso.

En conclusion, los datos muestran un aumento en la proporcion de personas que reportaron
haber sufrido alglin acto de discriminacidn con respecto a 2019. Este incremento sugiere que
la discriminacién contintia siendo una problematica persistente en la sociedad boliviana.
Asimismo, la mayoria de los casos no se denuncian debido a que se consideran hechos sin
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importancia, lo que podria estar contribuyendo a la normalizacion de este tipo de situaciones
y a la persistencia de practicas discriminatorias.
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